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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники МКОУ «О(С)ОШ № 14» (далее – Школа), обучающиеся, их 

родители (законные представители), представители иных организаций, 

участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами Школы. 

Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания 

обучающихся в Школе определяется содержанием российских базовых 

(гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 

содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России. Воспитательная деятельность 

в Школе планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р). 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины. МКОУ «О(С)ОШ №14» не имеет чёткой 

территориальной привязки, в следствие чего, школа принимает обучающихся со 

всего города. Так же школа разделена на два «корпуса»: административный 

корпус, который расположен на ул. Кравченко 12 и учебный корпус, который 

является МБОУ «СОШ №3. Основным контингентом школы являются: 

- подростки из малообеспеченных семей (в том числе с девиантным 
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поведением),  

- неработающие и социально незащищенные молодые люди,  

- инвалиды и взрослые жители г. Минусинска.  

Таким образом, до 30 обучающихся состоят на различных видах учета, 

поэтому на протяжении всего учебного года в школе ведется профилактическая 

работа с обучающимися, состоящими на учете в ОДН, СОП и ВШУ, а также 

ведется профилактическая работа с обучающимися, которые не состоят на учете 

в различных инстанциях.  

Процесс воспитания в МКОУ "О(С)ОШ №14" основывается на 

следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

 принцип уважения к личности, веры в способности и возможности любого 

подростка к совершенствованию; 

 принцип доверия при принятии решений, реализации дел, отнесенных к их 

зоне ответственности; 

 принцип гуманизации межличностных отношений, недопустимости любых 

форм и видов травли, насилия, проявления жестокости; 

 принцип взаимоуважения и сотрудничества взрослых и подростков; 

 принцип соблюдения прав и защиты интересов, обучающихся; 

 принцип учета интересов, запросов и мнения обучающихся, родителей, 

законных представителей при принятии управленческих решений. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации 

являются следующие:  

 выстраивание системы воспитательных мероприятий на основе ключевых 

дел, равноправными участниками которых на всех этапах реализации 

являются сами обучающиеся; 

 создание ситуаций для проявления активной гражданской позиции 

обучающихся через развитие ученического самоуправления; 
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 реализация процессов воспитания и социализации обучающихся с 

использованием ресурсов социально-педагогического партнёрства. 

1.1 Цель и задачи воспитания 
 

Современный национальный идеал личности, воспитанной в новой 

российской общеобразовательной школе, – это высоконравственный, творческий, 

компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающей ответственность за настоящее и будущее своей страны, 

укорененный в духовных и культурных традициях российского народа.  

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых 

для нашего общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, 

знания, культура, здоровье, человек), формулируется общая цель воспитания: 

личностное развитие подростков, проявляющееся: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на 

основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);  

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям 

(то есть в развитии их социально значимых отношений); 

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта 

поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на практике 

(то есть в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел). 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным 

особенностям школьников позволяет выделить в ней следующие приоритеты, 

соответствующие уровням общего образования: 

в воспитании подростков (уровень основного общего образования) таким 

приоритетом является создание благоприятных условий для развития социально 

значимых ценностных отношений школьников и создание благоприятных 

условий для приобретения школьниками опыта осуществления социально 

значимых дел (уровень среднего общего образования). 

Достижению поставленной цели воспитания будет способствовать решение 
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следующих основных задач:  

№ ООО СОО 

1 Через использование 

современных форм и методов 

воспитания, включение классного 

сообщества во внеурочную жизнь 

школы формировать у обучающихся 

социально-значимые отношения к 

общественным ценностям.  

 

Через использование 

современных форм и методов 

воспитания, включение классного 

сообщества во внеурочную жизнь 

школы создавать условия для 

становления опыта осуществления 

социально значимых дел. 

2 Использовать возможности 

школьных занятий для 

формирования у обучающихся 

социально-значимых отношений к 

общественным ценностям.  

Использовать возможности 

школьных занятий для опыта 

осуществления социально значимых 

дел. 

 

3 Организовать выявление 

склонностей, интересов, 

возможностей обучающихся; 

знакомить с необходимыми 

условиями успешного 

профессионального 

самоопределения; включить в 

профессиональные пробы. 

Оказывать профориентационную 

поддержку в период выбора профессии. 

4 Формировать активную и 

адекватную родительскую позицию 

по вопросам обучения и воспитания 

обучающихся, решения проблем 

личностного развития.  

Способствовать объединению 

усилий школы и родителей для 

личностного самоопределения 

обучающихся. 
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Через систему профилактики в 

образовательном учреждение 

правонарушений 

несовершеннолетних, которая 

предполагает осмысление таких 

нормативно-правовых 

составляющих, как девиантное 

поведение и установление причинно-

следственных связей между данными 

явлениями. 

Оказывать поддержку 

обучающимся для самостоятельного 

опыта осуществления правовых норм и 

выработки социально значимого 

поведения.  

 

1.2 Направления воспитания 

 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности Школы по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС: 

 Гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском 

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой 

и политической культуры; 

 Патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности; духовно-нравственное 

воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование 
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традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, 

доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их 

вере и культурным традициям; 

 Эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

 Физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни 

и эмоционального благополучия — развитие физических способностей с 

учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного 

поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях;  

 Трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 Экологическое воспитание — формирование культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды;  

 Ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учётом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания 
 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего 

общего образования. 

Гражданское воспитание: 
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 Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на 

основе исторического просвещения, сформированного российского 

национального исторического сознания. 

 Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского 

государства, сохранять и защищать историческую правду.  

 Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения 

закона и правопорядка, прав и свобод сограждан. 

 Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной 

деятельности. 

 Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, 

военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

          Патриотическое воспитание: 

 Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу.  

 Сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную 

идентичность. 

 Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, 
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праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране — 

России. 

 Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской 

культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

 Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов 

России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом 

национальной, религиозной принадлежности). 

 Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение 

и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий 

поступков. 

 Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно-

нравственным нормам и ценностям. 

 Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, 

умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

 Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания детей. 

 Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского 

общества. 

Эстетическое воспитание: 
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 Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве. 

 Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным 

видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, 

понимание их влияния на поведение людей. 

 Сознающий роль художественной культуры, как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве. 

 Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

 Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной 

среде. 

 Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и 

отдыха, регулярную физическую активность). 

 Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 

последствий, вреда для физического и психического здоровья. 

 Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием. 

 Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным 

и природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание: 
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 Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

 Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

 Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 

 Выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом 

личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание: 

 Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества. 

 Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

 Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

 Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук 

для решения задач в области охраны природы, планирования своих 

поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды. 

 Участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности. 

Ценности научного познания: 

 Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений. 
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 Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о 

закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях 

человека с природной и социальной средой. 

 Развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность 

в информационной, цифровой среде). 

 Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего 

общего образования. 

Гражданское воспитание: 

 Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 

 Сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на 

основе исторического просвещения, сформированного российского 

национального исторического сознания. 

 Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского 

государства, сохранять и защищать историческую правду. 

 Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения 

закона и правопорядка, прав и свобод сограждан. 

 Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, 
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проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной 

деятельности. 

 Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, 

военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание: 

 Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу. 

 Сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную 

идентичность. 

 Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, 

праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране — 

России. 

 Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российском 

культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

 Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, 

национального, религиозного самоопределения. 

 Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, 

деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных 

поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 
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 Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям 

различных этнических групп, религий народов России, их национальному 

достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения 

конституционных прав и свобод всех граждан. 

 Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, 

межнационального согласия людей, народов в России, способный вести 

диалог с людьми разных национальностей, религиозной принадлежности, 

 находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

 Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины 

и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; 

неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 

 Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание: 

 Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия. 

 Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

 эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, 

умеющий критически оценивать это влияние. 

 Проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, нравственных 

норм, ценностей, традиций в искусстве. 

 Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских 
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традиционных духовных и нравственных ценностей, эстетическое 

обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

 Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 

укреплении своего здоровья и здоровья других людей. 

 Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде. 

 Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическую 

активность), стремление к физическому совершенствованию, 

соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни. 

 Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их 

вреда для физического и психического здоровья. 

 Демонстрирующий навыки рефлексии своего (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей точки зрения 

безопасности, сознательного управления эмоциональным состоянием, 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в 

общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, 

информационным, природным). 

Трудовое воспитание: 

 Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, 

страны, трудовые достижения российского народа. 
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 Проявляющий способность к творческому созидательному социально 

значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в 

том числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости 

или наёмного труда. 

 Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в 

семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе 

оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения 

законодательства. 

 Выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности. 

 Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и 

трудиться в современном обществе. 

 Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, 

профессиональной деятельности в российском обществе с учётом личных 

жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание: 

 Демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических 

процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность 

за действия в природной среде. 

 Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

 Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве. 
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 Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его 

приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания: 

 Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом своих интересов, способностей, достижений. 

 Обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки в жизни российского общества, обеспечении его 

безопасности, гуманитарном, социально- экономическом развитии России. 

 Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверной научной информации и критики антинаучных представлений. 

 Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 
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2. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них 

представлено в соответствующем модуле. 

2.1. Модуль «классное руководство» 
 

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с 

коллективом класса, индивидуальную работу с обучающимися класса; работу с 

учителями-предметниками и администрацией школы, работу с родителями 

(законными представителями) обучающихся. 

Работа с коллективом класса включает в себя: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых 

делах, оказание необходимой помощи в их подготовке, проведении и 

анализе; 

 организация интересных и совместных дел, полезных для личностного 

развития (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, 

духовно-нравственной, творческой, профориентационной 

направленности); 

 проведение тематических часов классного руководителя как часов 

плодотворного и доверительного общения педагога и школьников, 
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основанных на принципах уважительного отношения к личности, 

поддержки активной позиции каждого в беседе, предоставления 

возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной среды для общения; 

 создание в классном коллективе благоприятного психологического климата 

для всех категорий обучающихся, сплочение коллектива класса; 

 содействие повышению дисциплинированности и академической 

успешности каждого обучающегося, в том числе через осуществление 

контроля посещаемости и успеваемости; 

 изучение классного коллектива с целью выявления динамики развития 

классного коллектива, интересов и потребностей обучающихся; 

 профилактику девиантного и асоциального поведения обучающихся, в том 

числе всех форм проявления жестокости, насилия, травли в коллективе. 

Индивидуальная работа с обучающимися включает: 

 изучение особенностей личностного развития через наблюдение за 

поведением в повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в организуемых педагогом беседах по тем или 

иным нравственным проблемам; результаты наблюдения заносятся в карты 

педагогического наблюдения для последующего анализа и планирования 

воспитательной работы; 

 педагогическая поддержка подростка в решении важных для него 

жизненных проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками, 

учителями, родителями, выбор профессии, учреждений среднего 

профессионального и высшего образования, дальнейшего трудоустройства, 

успеваемость и т.п.); 

 сопровождение и организацию педагогической поддержки особых 

категорий учащихся («группы риска», с ОВЗ, СОП, нуждающихся в 

психологической помощи); разработка и оформление КИПР. 
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 коррекцию поведения подростка через беседы с ним, его родителями 

(законными представителями), с другими обучающимися класса; через 

рекомендацию консультации с педагогом-психологом, с социальным 

педагогом; через предложение взять на себя ответственность за то или иное 

поручение; 

 обеспечение защиты прав и соблюдения законных интересов обучающихся, 

в том числе гарантий доступности ресурсов системы образования; 

 выявление и своевременную коррекцию деструктивных отношений, 

создающих угрозу физическому и психическому здоровью обучающихся. 

2.2. Модуль «профориентация» 
 

Совместная деятельность педагогов и обучающихся по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение подростков; 

диагностику и консультирование, организацию профессиональных проб. Задача 

совместной деятельности – подготовить к осознанному выбору будущей 

профессиональной деятельности.  Эта работа осуществляется через:  

Уровень Содержани

е 

Формы Мероприятия 

ООО Развитие личного 

интереса к 

профессиональной 

деятельности. 

Представление о 

собственных интересах 

и возможностях. 

Приобретение 

первоначального опыта 

в различных сферах 

профессиональной 

практики. 

Профессиональные 

пробы. 

Диагностика 

обучающихся. 

Консультирование 

обучающихся. 

 

Оформление уголка «Твоя 

профессиональная карьера». 

Курс для учащихся 9-х классов: «Человек 

в мире труда». 

Участие во всероссийских 

профориентационных проектах 

«Проектория», «Билет в будущее» 

Профориентационные игры «На 

собеседовании», «Кадровый вопрос». 
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СОО Осуществление 

осознанной 

самоподготовки и 

саморазвития, 

формирование 

профессиональных 

качеств в выбираемом 

виде труда, коррекция 

профессиональных 

планов, оценка 

готовности к 

предпочитаемой 

деятельности.  

Деловые 

профориентационные 

игры. 

Онлайн тестирование 

обучающихся. 

Дни открытых дверей в 

ВУЗах, учреждениях 

СПО. 

Профориентационная игра «Мир 

профессий» 

Тестирование учащихся 10 классов 

«Склонности и профессиональная 

направленность» 

Участие в Днях открытых дверей 

Минусинского сельхохколледжа, ХГУ, 

ХТИ. 

Участие в программе «Медицинское 

волонтерство». 

2.3. Модуль «школьное занятие» 
 

  Работа с педагогами, работающими с классом: 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает ориентацию на целевые приоритеты, связанные с возрастными 

особенностями, и обеспечивает: 

 установление субъект-субъектных отношений в процессе учебной 

деятельности через делегирование учащимся ряда учительских, в том числе 

дидактических полномочий; проявление доверия со стороны педагогов, 

уважения к их достоинству и чести; акцентирование внимания на 

индивидуальных особенностях, интересах, увлечениях, привычках; 

 использование воспитательных возможностей предметного содержания 

через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, 

проблемных ситуаций для обсуждения, а также ситуаций, предполагающих 

ценностный выбор; 

 создание позитивных и конструктивных отношений между учителем и 

учениками через похвалу, выделение сильных сторон ученика, 

организацию совместной творческой деятельности; установление 
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сотруднических отношений в продуктивной деятельности, использование 

мотивирующего потенциала юмора, обращение к личному опыту 

обучающихся, проявление внимания к ученикам, требующим такого 

внимания; 

 побуждение к соблюдению правил внутреннего распорядка для 

обучающихся, общепринятых правил через четкое закрепление за каждым 

учащимся своего места, использование привлекательных традиций, 

демонстрацию собственного примера; 

 организацию помощи в освоении учебного предмета силами самих 

обучающихся через шефство и наставничество; 

 включение в занятие активных форм работы: дискуссий, дебатов, 

групповых проектов, викторин, настольных и ролевых игр, игровых 

ситуаций; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности в рамках 

реализации индивидуальных и групповых исследовательских проектов. 

 взаимодействие с членами педагогического коллектива с целью разработки 

единых педагогических требований; 

 взаимодействие с администрацией школы и учителями-предметниками по 

вопросам контроля и повышения результативности учебной деятельности 

обучающихся и класса в целом; 

 взаимодействие с педагогом-психологом, социальным педагогом и 

педагогами дополнительного образования по вопросам изучения 

личностных особенностей обучающихся, их адаптации и интеграции в 

коллективе класса, построения и коррекции индивидуальных траекторий 

личностного развития; 

 взаимодействие с учителями-предметниками и педагогами внешкольного 

дополнительного образования по вопросам включения обучающихся в 

различные формы деятельности;  
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 взаимодействие с педагогом-психологом, педагогом-библиотекарем, 

педагогами внешкольного дополнительного образования по вопросам 

вовлечения обучающихся класса в систему внеурочной деятельности; 

 взаимодействие с педагогическими работниками и администрацией школы 

по вопросам профилактики девиантного и асоциального поведения 

обучающихся; 

 взаимодействие с администрацией и педагогическими работниками школы 

(социальным педагогом, педагогом-психологом) с целью организации 

комплексной поддержки обучающихся, находящихся в трудной жизненной 

ситуации; 

 инициирование проведения малых педсоветов, направленных на решение 

конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на 

школьников; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания подростков. 

 

2.4. Модуль «работа с родителями» 
 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели и задач воспитания, 

которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе 

через просвещение, консультирование, сотрудничество.  

Основные задачи: 

 становление конструктивного взаимодействия педагогов с родителями для 

решения актуальных проблем воспитания и обучения обучающихся, для 

поддержания постоянной «обратной связи» с родителями; 

 повышение психолого-педагогической грамотности родителей.  

Работа с родителями (законными представителями) школьников 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 
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Участие в управлении школой: 

 Общешкольное родительское собрание проводится в начале учебного года. 

На собрании обсуждается и утверждается отчет о результатах 

самообследования образовательной организации, актуальные проблемы и 

перспективы развития образовательной организации, происходят выборы 

(довыборы) в Совет школы, утверждается его состав на текущий учебный 

год.  

 Вовлечение родителей (законных представителей) школьников в 

образовательный процесс: 

 Проведение родительских собраний в режимах скайп- и ZOOM-

конференций, создание родительских чатов в мессенджерах для 

организации быстрого информирования родителей, быстрого обсуждения и 

принятия решений, быстрой обратной связи. 

 Повышение психолого–педагогической компетентности родителей 

(законных представителей) школьников: 

 Общешкольные родительские собрания – 2 раза в год в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем по вопросам адаптации обучающихся, 

профилактике деструктивного поведения, профориентации. 

Общешкольные собрания организуются с участием специалистов органов 

системы профилактики. 

 Организация участия родителей в вебинарах, Всероссийских родительских 

уроках на актуальные для родителей темы. 

На индивидуальном уровне: 

 Индивидуальные консультации, сопровождение родителей (законных 

представителей) обучающихся специалистами социально-психологической 

службы, педагогами, администрацией c целью координации совместных 

усилий педагогов и родителей. 
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 Работа специалистов по запросу родителей для решения конфликтных 

ситуаций. 

 Участие родителей в педагогических консилиумах, малых педагогических 

советах, собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с 

обучением и воспитанием конкретного подростка. 

 

2.5 Модуль «профилактическая работа» 
 

Контингент школы: подростки из малообеспеченных семей (в том числе с 

девиантным поведением), неработающие и социально незащищенные молодые 

люди, инвалиды и взрослые жители г. Минусинска и юга края без ограничений в 

возрасте.  В школе обучается более 200 человек. Из них более 50% – 

несовершеннолетние. Состоящих на различных профилактических учетах 

несовершеннолетних более 50% (СОП, ОДН, условно осужденных, 

привлекавшихся к уголовному преследованию, находящихся под следствием, 

состоящих на внутришкольном учете), 47% несовершеннолетних не смогли 

обучаться в «нормальной» школе.  

В старшей школе право, будучи важным компонентом правового 

образования личности, относится к числу приоритетных дисциплин, 

обеспечивающих возможности правовой социализации подростков. Правовое 

образование направлено на создание условий для развития гражданско-правовой 

активности, ответственности, правосознания обучающихся, дальнейшее освоение 

основ правовой грамотности и правовой культуры, навыков правового поведения, 

необходимые для эффективного выполнения выпускниками основных 

социальных ролей в обществе (гражданина, налогоплательщика, избирателя, 

члена семьи, собственника, потребителя, работника). Программа создает основу 

для становления социально-правовой компетентности обучающихся.  В ней 

акцентируется внимание на проблемах реализации и применения права в 

различных правовых ситуациях:  
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 «Права человека» для 10 класса,  

 Программа «Линия жизни» для 7-12 классов,  

 «Профилактика ПАВ (табакокурение, алкоголизм, наркомания)»,  

 Программа обучения навыкам психофизиологической саморегуляции.   

Программы рассчитаны на обучающихся основной и средней школы, 

испытывающих трудности в общении и в профессиональном самоопределении и 

т.д.  

 

 

 

 

 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

3.1 Кадровое обеспечение 
 

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие 

педагогические работники образовательной организации: 

Должность Кол-во Функционал 

Директор  1 
Осуществляет контроль развития системы организации 

воспитания обучающихся. 

Заместитель  

директора по УВР 
1 

Осуществляет контроль реализации воспитательного 

потенциала урочной и внеурочной деятельности, 

организует работу с неуспевающими и слабоуспевающими 

учащимися и их родителями (законными 

представителями), учителями-предметниками. Организует 

методическое сопровождение и контроль учителей-

предметников по организации индивидуальной работы с 

неуспевающими и слабоуспевающими обучающимися, 

одаренными учащимися, учащимися с ОВЗ, из семей 

«группы риска». 

Заместитель  

директора по ВР 

1 

  

Организует воспитательную работу в образовательной 

организации: анализ, принятие управленческих решений 
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по результатам анализа, планирование, реализация плана, 

контроль реализации плана. 

Руководит социально-психологической службой, является 

куратором Школьной службой медиации. 

Контролирует организацию питания в образовательной 

организации. 

Курирует деятельность Школьного парламента, 

волонтёрского объединения, Родительского и 

Управляющего советов. 

Курирует деятельность объединений дополнительного 

образования, Школьного спортивного клуба. 

Курирует деятельность педагогов-организаторов, 

педагогов-психологов, социальных педагогов, педагогов 

дополнительного образования, классных руководителей. 

Обеспечивает работу «Навигатора дополнительного 

образования» в части школьных программ. 

Социальный  

педагог 
1 

Организует работу с обучающимися, родителями 

(законными представителями), классными 

руководителями, учителями-предметниками по 

профилактике правонарушений и безнадзорности 

несовершеннолетних, в том числе в рамках 

межведомственного взаимодействия. Проводит в рамках 

своей компетентности коррекционно-развивающую 

работу с учащимися «группы риска» и их родителями 

(законными представителями). 

Является куратором случая: организует разработку 

КИПРов (при наличии обучающихся категории СОП), 

обеспечивает их реализацию, подготовку отчетов о 

выполнении. 

Педагог-психолог 2 

Организует психологическое сопровождение 

воспитательного процесса: проводит коррекционные 

занятия с учащимися, состоящими на различных видах 

учёта; консультации родителей (законных представителей) 
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по корректировке детско-родительских отношений, 

обучающихся по вопросам личностного развития. 

Проводит занятия с обучающимися, направленные на 

профилактику конфликтов, буллинга, профориентацию др. 

Классный  

руководитель 
7  

Организует воспитательную работу с обучающимися и 

родителями на уровне классного коллектива. 

Учитель-

предметник 
 19 Реализует воспитательный потенциал урока. 

  

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 
 

Воспитательная деятельность в Школе регламентируется следующими 

локальными актами: 

 Положение о классном руководстве. 

 Положение о социально-психологической службе. 

 Положение консультативном пункте 

 Положение о совете профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних. 

 Положение об Управляющем совете. 

 Положение о мерах социальной поддержки обучающихся. 

 Положение о комиссии по урегулированию споров. 

 Положение о правиле внутреннего распорядка. 

 Положение о постановке детей и семей на ВШУ.  

 Положение о Школьной службе медиации. 

 Календарные планы воспитательной работы по уровням образования. 

 Планы воспитательной работы классных руководителей. 

 План работы социально-психологической службы. 

 Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы. 
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3.3 Основные направления самоанализа воспитательной работы 
 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы проводится с 

целью повышения качества воспитательной работы в школе через выявления 

основных проблем школьного воспитания и последующего их решения.  

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной 

организации. 

Основные принципы самоанализа: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного 

развития школьников. 

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного 

процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.  

Основной критерий анализа - динамика личностного развития школьников 

каждого классного сообщества.  

Анализ осуществляется классными руководителями совместно с 

заместителем директора по воспитательной работе с последующим обсуждением 

его результатов на педагогическом совете школы. 

Основной способ получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития школьников - педагогическое наблюдение, которое 

осуществляется в течение всего учебного года и в конце учебного года 

фиксируется в картах педагогического наблюдения (приложение). Полученные 

результаты анализируются в сравнении с результатами предыдущего учебного 

года.  

По результатам анализа даются ответы на вопросы: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за 

минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие 
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новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому 

коллективу. 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности 

подростков и взрослых. 

Основной критерий – качество организуемой в школе совместной 

деятельности подростков и взрослых. Анализ осуществляется заместителем 

директора по воспитательной работе, педагогами, активом старшеклассников и 

родителями, хорошо знакомыми с деятельностью школы.  

Способы получения информации о состоянии организуемой в школе 

совместной деятельности – анкетирование (приложение), беседы со школьниками 

и их родителями, педагогами, лидерами ученического самоуправления. 

Полученные результаты обсуждаются на педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с модулями 

программы воспитания. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы 

является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу. 
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